
労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第２３条第５項の規定に従い、

下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報を開示致します。

【１】事業所情報

事業所名称

事業所所在地

【２】派遣料金・派遣労働者の賃金等に関する事項

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。

【３】教育訓練に関する事項

教育訓練の種類 対象者 方法 実施主体 賃金支給有無 労働者の費用負担

入職時研修（ビジネスマナー） 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

情報セキュリティ研修
新規就労者

就労中派遣労働者
Off-JT 派遣元 有給 無

ITスキル研修 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

【４】その他（福利厚生等）

労働者派遣事業に係わる情報提供

（期間：2025年4月1日〜2026年3月31日）

エイトビット株式会社　本社

〒170-0013

東京都豊島区東池袋1-18-1　Hareza Tower 20F

26,148（円）
派遣請求平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日）

派遣労働者の数

（2025年8月1日）
433（人）　

派遣先の数

（2025年8月1日）
118（件）　

年次有給休暇、育児・介護休業

定期健康診断、インフルエンザの予防接種

キャリアカウンセリング、資格取得支援制度、書籍購入サポート

16,884（円）
派遣社員の賃金平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日）

35.4（%）
マージン率

（2025年4月1日〜2026年3月31日）

社会保険、雇用保険



労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第２３条第５項の規定に従い、

下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報を開示致します。

【１】事業所情報

事業所名称

事業所所在地

【２】派遣料金・派遣労働者の賃金等に関する事項

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。

【３】教育訓練に関する事項

教育訓練の種類 対象者 方法 実施主体 賃金支給有無 労働者の費用負担

入職時研修（ビジネスマナー） 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

情報セキュリティ研修
新規就労者

就労中派遣労働者
Off-JT 派遣元 有給 無

ITスキル研修 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

【４】その他（福利厚生等）

キャリアカウンセリング、資格取得支援制度、書籍購入サポート

派遣先の数

（2025年8月1日） 37（件）　

派遣請求平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 21,071（円）

派遣社員の賃金平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 14,091（円）

マージン率

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 33.1（%）

社会保険、雇用保険

年次有給休暇、育児・介護休業

定期健康診断、インフルエンザの予防接種

エイトビット株式会社　大阪支社

〒530-0001

大阪市北区梅田1-1-3　大阪駅前第3ビル1422号

派遣労働者の数

（2025年8月1日） 84（人）　

労働者派遣事業に係わる情報提供

（期間：2025年4月1日〜2026年3月31日）



労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第２３条第５項の規定に従い、

下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報を開示致します。

【１】事業所情報

事業所名称

事業所所在地

【２】派遣料金・派遣労働者の賃金等に関する事項

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。

【３】教育訓練に関する事項

教育訓練の種類 対象者 方法 実施主体 賃金支給有無 労働者の費用負担

入職時研修（ビジネスマナー） 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

情報セキュリティ研修
新規就労者

就労中派遣労働者
Off-JT 派遣元 有給 無

ITスキル研修 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

【４】その他（福利厚生等）

エイトビット株式会社　横浜支社

〒221-0835

神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町2丁目23番地-2　TSプラザビルディン

グ5階503区画

派遣労働者の数

（2025年8月1日） 57（人）　

労働者派遣事業に係わる情報提供

（期間：2025年4月1日〜2026年3月31日）

キャリアカウンセリング、資格取得支援制度、書籍購入サポート

派遣先の数

（2025年8月1日） 28（件）　

派遣請求平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 25,708（円）

派遣社員の賃金平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 16,047（円）

マージン率

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 37.5（%）

社会保険、雇用保険

年次有給休暇、育児・介護休業

定期健康診断、インフルエンザの予防接種



労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第２３条第５項の規定に従い、

下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報を開示致します。

【１】事業所情報

事業所名称

事業所所在地

【２】派遣料金・派遣労働者の賃金等に関する事項

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。

【３】教育訓練に関する事項

教育訓練の種類 対象者 方法 実施主体 賃金支給有無 労働者の費用負担

入職時研修（ビジネスマナー） 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

情報セキュリティ研修
新規就労者

就労中派遣労働者
Off-JT 派遣元 有給 無

ITスキル研修 新規就労者 Off-JT 派遣元 有給 無

【４】その他（福利厚生等）

エイトビット株式会社　福岡支社

〒810-0001

福岡県福岡市中央区天神2丁目8番38号　協和ビル5階

派遣労働者の数

（2025年8月1日） 8（人）　

労働者派遣事業に係わる情報提供

（期間：2025年4月1日〜2026年3月31日）

キャリアカウンセリング、資格取得支援制度、書籍購入サポート

派遣先の数

（2025年8月1日） 5（件）　

派遣請求平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 23,157（円）

派遣社員の賃金平均額（1日を8時間として換算）

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 14,805（円）

マージン率

（2025年4月1日〜2026年3月31日） 36.0（%）

社会保険、雇用保険

年次有給休暇、育児・介護休業

定期健康診断、インフルエンザの予防接種


